JAVNA VATROGASNA POSTROJBA GRADA SENJA
Stara cesta br. 11

53270 SENJ Web adresa: www.jvp-senj.hr
tel:053/881-038 fax:053:882-194 e-mail: jvp.senj@gmail.com

KLASA: 112-01/26-01/01
URBROJ:2125-08-02-26-2
Senj, 11. rujna 2026. godine

Na temelju ¢lanka 51. Zakona o vatrogastvu (N.N:125/19), ¢lanka 28. Statuta Javne
vatrogasne postrojbe Grada Senja, Pravilnika o unutarnjoj organizaciji i sistematizaciji radni
mjesta u Javnoj vatrogasnoj postrojbi Grada Senja i Pravilnika o klasifikaciji radnih mjesta
profesionalnih vatrogasaca, mjerilima za njihovo utvrdivanje i koeficijentima slozenosti
poslova, zapovjednik Javne vatrogasne postrojbe Grada Senja raspisuje:

NATJECAJ
za prijem u radni odnos u Javnoj vatrogasnoj postrojbi Grada Senja

e zaradno mjesto Vatrogasac
e 2 (dva) izvrSitelja na neodredeno vrijeme s punim radnim vremenom

1. Na radno mjesto profesionalnog vatrogasca moze se primiti osoba koja:

- ima drzavljanstvo Republike Hrvatske
- da je mladi od 30 godina prilikom prvog zaposlenja na radno mjesto profesionalnog
vatrogasca

- da ima steCenu kvalifikaciju na razinama 4.1. ili 4.2. prema HKO-u 1li steCenu
kvalifikaciju vatrogasnog smjera
- da ima posebno zdravstveno stanje i psihi¢ku sposobnost za obavljanje vatrogasne

djelatnosti $to dokazuje potvrdom ovlaStene zdravstvene ustanove

- koja nije kaZnjavana za kaznena djela protiv Zivota i tijela (glava X.), kaznena djela
protiv opée sigurnosti (glava XXI.), kaznena djela protiv imovine (glava XXIIL) 1
kaznena djela protiv sluzbene duznosti (glava XXVIIL), a koja su propisana
Kaznenim zakonom (»Narodne novine, br. 125/11., 144/12., 56/15., 61/15., 101/17. 1
118/18.)

- koja nije kaznjavana za kaznena djela protiv Zivota i tijela (glava X.), kaznena djela
protiv opée sigurnosti ljudi i imovine (glava XX.) i kaznena djela protiv sluzbene
duznosti (glava XXV.), a koja su propisana Kaznenim zakonom (»Narodne novine,
br. 110/97., 27/98. — ispravak, 50/00., 129/00., 51/01., 111/03., 190/03., 105/04.,
84/05., 71/06., 110/07., 152/08., 57/11., 77/11.1 143/12.).

- protiv koje se ne vodi kazneni postupak, $to se dokazuje uvjerenjem pribavljenim od
nadleZnog suda ili sustavom e-Gradani, koje ne smije biti starije od 30 dana od
podnosSenja prijave na natjecaj.

- kojoj nije prestala sluzba u drzavnom tijelu ili tijelu jedinice lokalne 1 podrucne
(regionalne) samouprave radi teSke povrede sluzbene duZznosti izvrSnom odlukom

nadleZnog tijela u razdoblju od Cetiri godine od prestanka sluzbe odnosno prestanka




radnog odnosa otkazom ugovora o radu (Clanak 69 i ¢l. 118. stavak 1 to¢ka 8. Zakona
O vatrogastvu.

- 1ma 1spit za upravljanje vozilom B i/ili C kategorije.

Na radno mjesto vatrogasac pocetnik moze se primiti osoba koja nema steCenu
kvalifikaciju vatrogasnog smjera, ako se ne prijave kandidati koji ispunjavaju naprijed
navedene uvjete, pod uvjetom da u roku od jedne Skolske godine zavrSe program
obrazovanja/ kurikulum predviden Zakonom o vatrogastvu.

Uz prijavu na natjecaj kao dokaze o ispunjavanju uvjeta kandidati trebaju priloZiti:

Zivotopis,

dokaz o drzavljanstvu (domovnice ili osobnu iskaznicu),

dokaz o ste€enoj stru¢noj spremi ( svjedodzba),

lije¢nicko uvjerenje ovlaStene zdravstvene ustanove da je sposoban za obavljanje

poslova vatrogasca.

5. dokaz o radnom iskustvu za osobe starije od 30 godina na odgovaraju¢em poslu-
potvrdu Hrvatskog zavoda za mirovinsko osiguranje o podacima evidentiranim u
mati¢nu evidenciju HZMO-a),

6. vlastoru¢no potpisanu izjavu kandidata da mu nije prestala sluzba u drzavnom
tijelu 1li tijelu jedinice lokalne i podruéne (regionalne) samouprave radi teske
povrede sluzbene duznosti izvrSnom odlukom nadleznog tijela u razdoblju od
¢etirt godine od prestanka sluzbe, odnosno prestanka radnog odnosa otkazom
ugovora o radu (Clanak 69. 1 ¢lanak 118. st.1. t. 8. Zakona o vatrogastvu) — izjavu
nije potrebno ovjeravati,

7. potvrdu da je dobrovoljni vatrogasac,

uvjerenje da se protiv kandidata ne vodi kazneni postupak, ne starije od 30 dana,

9. presliku vozacke dozvole.
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Dokazi se mogu priloziti u izvorniku, ovjerenoj preslici ili preslici.

. [zabrani kandidat duzan je prije sklapanja ugovora o radu na uvid dostaviti
izvornike ili ovjerene preslike isprava.

- Potvrdu da nisu kaznjavani za kaznena djela iz tocke 1. pod tocke 4.1 5. ovoga
natjeCaja pribavlja postrojba po sluzbenoj duznosti.

. Osobe bez radnog iskustva, kao i osobe koje imaju manje od tri mjeseca
iskustva na poslovima profesionalnog vatrogasca primaju se u radni odnos na
neodredeno u svojstvu pripravnika.

- Osobe bez zavrSene kvalifikacije vatrogasnog smjera primaju se u radni odnos
na neodredeno uz uvjet da u roku od godine dana steknu trazene kvalifikacije, u
suprotnom ¢e ugovor biti nistetan.

- Osobe koje ne posjeduju vozacku dozvolu ,,C* kategorije primaju se u radni
odnos na neodredeno uz obvezu da od dana potpisivanja ugovora o radu poloze ispit
za ,,C* kategoriju u roku od dvije godine, u suprotnom ¢e ugovor biti nistetan.




Osoba koja nije podnijela pravodobnu, potpunu i urednu prijavu ili ne ispunjava formalne
uvjete 1z natje¢aja ne smatra se kandidatom prijavljenim na natjecaj i njena prijava nece biti
razmatrana te ¢e joj biti dostavljena pisana obavijest.

S kandidatima prijavljenim na natjecaj, koji ispunjavaju formalne uvjete natjecaja, biti
¢e provedena prethodna provjera znanja i sposobnosti u vidu pisanog testiranja i usmenog
razgovora (intervjua)., u skladu sa Pravilnikom o postupku odabira radnika za poslove u JVP
Grada Senja(KLASA:007-04/25-01/02;URBROJ:2125-08-02-25-1). Ukoliko se kandidat ne
odazove na prethodnu provjeru znanja i sposobnosti smatrat ¢e se da je povukao prijavu na
natjecaj.

Pravni izvori 1 drugi izvori za pripremanje kandidata za pismeno testiranje su sljedeéi:

— Zakon o vatrogastvu (NN 125/19, 114/22, 155/23)

— Zakon o zas$titi od pozara (NN 92/10, 114/22)

— Zakon o zapaljivim tekuéinama i plinovima (NN 108/95, 56/10, 114/22)

— GRUPA AUTORA: Priru¢nik za osposobljavanje vatrogasnih docCasnika i Casnika -
Hrvatska vatrogasna zajednica, izdanje 2006.

— GRUPA AUTORA :Priruénik-Osposobljavanje za zvanje vatrogasac — Hrvatska
vatrogasna zajednica, izdanje 1997.

Prednost pri zaposljavanju pod jednakim uvjetima ima osoba koja je najmanje dvije
godine obavljala poslove dobrovoljnog vatrogasca te druge osobe sukladno propisima koji
ureduju prednost pri zaposSljavanju.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zapoSljavanju prema posebnim zakonima,
duzan je u prijavi na javni natjeCaj pozvati se na to pravo te je duzan osim dokaza o
ispunjavanju trazenih uvjeta uz prijavu priloziti i svu propisanu dokumentaciju te ima
prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Kandidat koji se poziva na pravo prednosti pri zaposljavanju na temelju Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (NN 121/17) i
Zakona o zaStiti vojnih 1 civilnih Zrtava rata duZan je uz prijavu na natjecaj dostaviti sve
dokaze iz navedenih zakona. Dokazi potrebni za ostvarivanje prava prednosti pri
zapoShjavanju dostupni su na internetskoj stranici Ministarstva hrvatskih branitelja Republike
Hrvatske, poveznica: https://branitelji.gov.hr/zaposljavanje-843/843

Primjer Izjave o nepostojanju zapreka za primitak u vatrogasnu sluzbu, moze se preuzeti
s mrezne stranice Postrojbe.

Pravo prednosti imaju kandidati koji su najmanje dvije godine obavljali poslove
dobrovoljnog vatrogasca, Sto se dokazuje potvrdom. Potvrda treba sadrzavati podatak da je
kandidat obavljao poslove dobrovoljnog vatrogasca, u smislu ¢lanka 41. Zakona o
vatrogastvu (,,Narodne novine®, broj: 125/19, 114/22.1 155/23.) 1 u kojem vremenskom
periodu. Obrazac potvrde se moze preuzeti s mreZne stranice Postrojbe.

Prijava je potpuna kada sadrzi sve dokaze i dokumente traZene ovim natje¢ajem.

[zrazi koji se koriste u ovom natje€aju, a imaju rodno znacenje odnose se jednako na

muski 1 Zzenski rod.

Na natjeCaj se mogu prijaviti osobe oba spola.

PodnosSenjem prijave na ovaj javni natjecaj, kandidati natjecaja izri¢ito su suglasni da
Javna vatrogasna postrojba Grada Senja kao voditelj zbirke podataka, mozZe prikupljati,
koristiti 1 dalje obradivati podatke u svrhu provedbe natjeCajnog postupka sukladno
odredbama Zakona o za$titi osobnih podataka (NN 106/12 — pro¢i$éeni tekst) i Opée uredbe o
zaStiti podataka (EU) 2016/679.




Prijjave za natjecaj podnose se u roku osam (8) dana od objave javnog natjecaja u
Hrvatskom zavodu za zapoSljavanje, web stranici 1 oglasnoj plo¢i JVP Grada Senja.

Prijave sa potrebnom dokumentacijom o ispunjavanju uvjeta iz natje¢aja dostavljaju
se putem poste ili neposredno dostavom na adresu u zatvorenoj omotnici na adresu: Javna
vatrogasna postrojba Grada Senja, Stara cesta 11, 53270 Senj, sa naznakom ,,NE OTVARAJ
—~ NATJECAJ ZA VATROGASCA “,

Nepravovremene prijave nece se razmatrati.

Rok za podnoSenje prijava na natjecaj je 18. rujna 2026.g. u 12:00 bez obzira na nacin
dostave prijave.

O rezultatima natjecaja kandidati ¢e biti obavijesteni u roku ne duzem od Cetrdeset pet
(45) dana od isteka roka za podnoSenje prijava. Zapovjednik ¢e u tom roku obavijestiti
svakog kandidata o izabranom kandidatu i dati mu pouku o njegovom pravu da pregleda
natjeCajni materijal 1 da u roku od petnaest (15) dana od dana primitka obavijesti moze
pokrenuti upravni spor.

Komunikacija s kandidatima ¢e se vrsiti putem mrezne stranice, e-mail i telefona radi
¢ega je potrebno, u prijavi za natjeCaj navesti e-mail adresu i/ili broj telefona.

Javna vatrogasna postrojba Grada Senja zadrzava pravo ponistiti natjeéaj, te ne
zaposliti niti jednog kandidata.
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